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ค าน า 
  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย จัดท าขึ้นตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข 
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมท่ีต้องการด าเนินการจริงท้ังหมดในเขตพื้นท่ีของต าบลนาคาย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีต้อง 
ด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของต าบลนาคาย ท้ังท่ีปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ 2564 และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น ท้ังภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนกรายละเอียดสอดคล้อง 
กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการด าเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด  

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็นเครื่องมือใน
การบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพื้นท่ีได้อย่างเหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น 
ของผู้บริหารด้วย  
 
 

     องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
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ส่วนที่  1  บทน า 
1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การ
ปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าท่ีบริการสาธารณะพื้นฐานแก่
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็น
องค์กรท่ีเปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนท่ีก าหนดยุทธศาสตร์       
แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 
5 ปี(25๖๑ – ๒๕๖5)  และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาพื้นท่ีในระดับอ าเภอและต าบล          
พ.ศ.2562 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุดท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.03/ว 6247  ลงวันท่ี 3 พฤศจิกายน  2560 องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคาย โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย     
และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖4 ตาม
รูปแบบท่ีก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปล่ียนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพื่อให้
สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาส่ีปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 
10 ต.ค.59 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริง
ท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนา
คายขึ้นและเพื่อก าหนดแนวทาง   ในการด าเนินงานของโครงการต่างๆท่ีได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับ
หน่วยงานอื่นๆ  รวมท้ังการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การ
ติดตามและประมวลผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย มุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้
เป็นอย่างดี 
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 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพื่อให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการในพื้นท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีท่ีมาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ท่ีด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ 
ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีมีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพื้นท่ีหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีมีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
  3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นท่ี 
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 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  ได้ก าหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีข้ันตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันท่ีประกาศ 
เพื่อให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ท่ีจะมีการด าเนินการจริงในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาคาย ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายและโครงการ/กิจกรรมของ
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอื่นๆ ท่ีจะด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 
 ขั้นตอนท่ี 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคาย และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล และเมื่อ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง น าร่างแผนการด า เนินงานเสนอ
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการด า เนินงานจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนท่ี 1   บทน า  ประกอบด้วย             
     1) บทน า          
     2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน          
     3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน           
     4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน         
 ส่วนท่ี 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย          
     1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                         
     2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)                    
     3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น(ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนท่ี 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ให้
ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันท่ีประกาศเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยท่ัวกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 



 

 
 

 
6 

 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก

ขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 ได้อย่างถูกต้อง 



 

 
 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

7 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงาน ให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการท่ีด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด จ านวน
งบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ท้ังหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับท่ี/โครงการ/รายละเอียด
ของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานท่ีด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง.  
  2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  

  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับท่ี/
โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานท่ีด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ ๒ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖4 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  อ าเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม      
แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 8 355,000 3.8 ส านักงานปลัด 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 8 110,000 1.1 ส านักงานปลัด/ปภ. 
แผนงานเคหะและชุมชน 3 6 370,000 4 กองช่าง 
แผนงานการศึกษา 3 6 450,000 4.8 กองการศึกษา 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 8 80,000 0.8 กองสวัสดิการสังคม 
รวม 18 36 1,365,000 14.5  

2. ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน      
แผนงานเคหะและชุมชน 2 4 164,800 1.7 กองช่าง 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11 22 3,010,000 32.6 กองช่าง 
รวม 13 26 3,174,800 34.3  
      3.ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง      
แผนงานการเกษตร - - - - - 
รวม - - - - - 
       4.ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
แผนงานเกษตร 1 2 10,000 0.1 ส านักงานปลัด 
แผนงานเคหะและชุมชน 2 4 20,000 0.2 กองช่าง 
รวม 3 6 30,000 0.3  
       5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาการบริหารจักการที่ดี      
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6 12 85,000 0.9 ส านักงานปลัด 
แผนงานสาธารณสุข 3 6 390,000 4.2 ส านักงานปลัด/สธ. 
แผนงานการศึกษา 5 10 4,066,514 44.0 กองการศึกษา 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 4 120,000 1.2 กองการศึกษา 
รวม 16 32 4,661,514 50.3  
รวมทั้งสิ้น 50 100 9,231,314 100  

แบบ ผด.๐๑ 



 

 
 

 
แบบ ผด.๐๒ 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  อ าเภอตาลสมุ  จังหวัดอุบลราชธานี 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
 ๑.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาและ
ผู้บริหารท้องถ่ิน อบต.นาคาย 

การเลือกต้ังผู้บริหารและ สมาชิก
สภาท้องถ่ิน รวมถึง การให้ความ
ร่วมมือและ สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ด าเนินโครงการเลือกต้ังผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคาย  

200,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

๒ โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรและศึกษาดูงาน 

จัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
นอกสถานที่ต่างๆ ที่ อบต.นาคาย 
จัดข้ึน หรือร่วมมือกับ หน่วยงานอื่น
เ พ่ือ พัฒนา เ พ่ิม พูนความรู้ เ พ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบั ติงานของ
บุคลากรและ 

100,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

๓ โครงการศึกษาส ารวจความพึงพอใจต่อการ
บริการสาธารณะ อบต.นาคาย 

จัดจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็น
กลางด าเนินการศึกษาวิจัยและ
ประเมินผลความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการตามโครงการฯ 

30,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 



 

 
 

ที ่ ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

4 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพ้ืนที่จังหวัด
อุบลราชธานี 

เพ่ือจ่ายสนับสนุนเทศบาลต าบลตาล
สุ ม ต า ม โ ค ร ง ก า ร จั ด ต้ั ง ศู น ย์
ปฏิบั ติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพ้ืนที่
จั งห วัดอุ บลร าชธา นี  ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

25,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

 
๑.๒  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
งานการรักษาความสงบภายใน  

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอี ยดของโครงการ /
กิจกรรม 

งบประมาณ 
สถานท่ี 
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการป้องกัน และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน ช่วงเทศกาล ปีใหม่ ใน
การป้องกัน และแก้ไขอุบัติเหตุ
จราจร รวมถึงเฝ้าระวังจุดตรวจ 
ในช่วงเทศกาลปีใหม ่

40,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/ปภ. 

            

๒ โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

เ พ่ื อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ต า ม
โครงการป้องกัน และลดอุบัติเหตุ
ทางถนน ช่วงเทศกาล สงกรานต์ 
ในการป้องกัน และแก้ไขอุบัติเหตุ
จราจร รวมถึงเฝ้าระวังจุดตรวจ 
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์       

40,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/ปภ. 

            

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอี ยดของโครงการ / งบประมาณ สถานท่ี ห น่ ว ย ง า น พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 



 

 
 

กิจกรรม ด าเนินการ รับผิดชอบ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๓ โครงการอบรมซักซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย อปพร. 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ ประจ าปงีบประมาณ 
2564 ในการเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

15,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/ปภ. 

            

4 โครงการอบรมและฝึกทบทวน อปพร. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ ในการพัฒนาศักยภาพ
ของอปพร. จ านวน 45 คนและ
ทบทวนความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติหน้าท่ีตามภารกิจ  

15,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/ปภ. 

            

 
1.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบ าบัดน้ าเสีย 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าสายหน้า 
บ้านน.ส.ส าราญ อินทร์โสม – บ้านนาง
นาคแก้ว บุญเนต ม.3 

วางท่อระบายน้ าขนาด ศก.0.30 
ม. 100 ท่อน พร้อมบ่อพัก
ตะกอน 7 บ่อ(ตามแบบอบต.    
นาคายก าหนด)      

70,000 อบต.นาคาย กองช่าง             

2 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก
ตามถนนสายโนนส าราญ-โนนจิก
(ถนนลาดยาง) ม.12 

วางท่อระบายน้ าขนาด ศก.0.30 
ม. 300 ท่อน พร้อมบ่อพัก
ตะกอน 20 บ่อ(ตามแบบอบต.    
นาคายก าหนด)      

200,000 อบต.นาคาย กองช่าง             

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที ่ หน่วยงาน พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 



 

 
 

ด าเนินการ รับผิดชอบ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

3 โครงการวางท่อระบายน้ าหน้าบ้านนาง
ค ามี พร้อมบ่อพักถึงประตูวัดศรีชมภู ม.1 

วางท่อระบายน้ าขนาด ศก.0.30 
ม. 150 ท่อน พร้อมบ่อพัก
ตะกอน 10 บ่อ(ตามแบบอบต.    
นาคายก าหนด)      

100,000 อบต.นาคาย กองช่าง             

 
1.4  แผนงานการศึกษาฯ 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า
โครงการกิจกรรมงานวันเด็ก
แห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 
2564 เช่นค่าอาหารกลางวัน 
อุปกรณ์วันเด็ก ค่าของรางวัลหรือ
เงินรางวัล ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ 
และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น   

70,000 อบต.นาคาย กองการศึกษา             

2 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงาน
ของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษากอง
การศึกษาอบต.นาคาย 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ ายในการด า เ นิน
โครงการฯ ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การท างาน ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

30,000 อบต.นาคาย กองการศึกษา             

3 โครงการจัดรถรับ-ส่งเด็กก่อนเกณฑ์เพ่ือ
สงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสในทาง
การศึกษา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง เหมาบริการ
ร ถย น ต์ รั บ -ส่ ง เ ด็ ก ก่ อ น เ ก ณ ฑ์
เน่ืองจากพ้ืนที่มีสภาพบ้านพักอยู่
ห่างจากการให้บริการ ส าหรับ ศพด.
อบต.นาคาย จ านวน 3 คน 

350,000 อบต.นาคาย กองการศึกษา             

 



 

 
 

1.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการอบรมส่งเสริมและให้ความรู้ด้าน
สุขภาพและสวัสดิการผู้สูงอายุ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ ายในในการ
ด าเนินโครงการอบรมส่งเสริมและให้
ความรู้ด้านสุขภาพและสวัสดิการ
ผู้สูงอายุประจ าปีงบประมาณ2564 

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

2 โครงการอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรงในครอบครัว เด็กและสตรี 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง
ในครอบครัว เด็กและสตรี  

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

3 โครงการอบรม ป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อบรมป้องกันและแก้ไขปัญหาการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

4 โครงการอบรม ส่งเสริมความรู้สภาเด็กและ
เยาวชนต าบลนาคาย 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ ายในการด า เ นิน
โครงการอบรม ส่งเสริมความรู้สภา
เ ด็ กและ เยาวชนต าบลนาค าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2564  

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการต่อเติมอาคารส านักงาน อบต.นา
คาย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคาร
ส านักงาน โดยต่อเติมหลังคา
ด้านหลังอาคารส านักงาน ขนาด 
14x4 เมตร ตามแบบ อบต.นาคาย
ก าหนด 

70,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/กองช่าง 

            

2 โครงการปรับปรงุ/ ต่อเติมอาคารศูนย์อป
พร.ตามแบบอบต.นาคาย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติม/ปรับปรุง 
อาคารศูนย์ อปพร องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคาย โดยต่อเติมหลังคา
และเทพ้ืนคอนกรีต พร้อมปรับปรุง
ภายในอาคารส า นักงาน ติดฝ้ า
เพดานตามแบบ อบต .น าค าย
ก าหนด 

94,800 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/กองช่าง 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (งานถนน) 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงา
น
รับผิ ดช
อบหลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายข้างวัดทิศ
ตะวันออกต่อเส้นเดิม(ไปหนองอีเลิง) ม.2 

ก่อสร้างถนน.คสล.สายข้างวัดทิศ
ตะวันออกต่อเส้นทางเดิม(ไปหนองอี
เลิง) ม.2 ระยะทาง115เมตร กว้าง 
3 เมตร หนา0.15 เมตร 

200,000 หมู่ที่ 2 ต าบลนาคาย กองช่าง             

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายหนองเป็ด -
ดอนหวาย(ช่วง3) ม.3 

ก่อสร้างถนนคสล.สายหนองเป็ด-
ดอนหวาย(ช่วง3) ม.3ระยะทาง85
เมตร กว้าง4 เมตร หนา0.15 เมตร 

200,000 หมู่ที่3ต าบลนาคาย กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายเหนือบ้าน-
สามแยกถนนลาดยาง ม.4 

ก่อสร้างถนนคสล.สายเหนือบ้าน-
ส า ม แ ย ก ถ น น ล า ด ย า ง  ม . 4 
ระยะทาง211 เมตรกว้าง4เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

500,000 หมู่ที่ 4 ต าบลนาคาย กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายดอนขวาง-
สร้างค า ม.5 

ก่อสร้างถนนคสล.สายดอนขวาง-
สร้างค า ม.5 ระยะทาง115 เมตร 
กว้าง 3 เมตร หนา 0.15 เมตร 

200,000 หมู่ที่ 5 ต าบลนาคาย กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายดอนหวาย-
หนองเป็ด ม.6 

ก่อสร้างถนนคสล.สายดอนหวาย-
หนองเป็ด ม.6 ระยะทาง127 เมตร 
กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

300,000 หมู่ที่ 6 ต าบลนาคาย กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.7 (บ้านโคก
คล้าย-บ้านห่องแดง) ม.7 

ก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านโคก
คล้าย-บ้านห่องแดง ม.7 ระยะทาง 
127 เมตร กว้าง 4 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
 

300,000 หมู่ที่ 7 ต าบลนาคาย กองช่าง             



 

 
 

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านค าหนาม
แท่งหมู่ ๘ซอยค าเปลือย(ต่อจากจุดเดิม) 

ก่อสร้างถนนคสล.สายบ้านค าหนาม
แท่งหมู่8ซอยค าเปลือย(ต่อจากจุด
เดิม)ระยะทาง127เมตรกว้าง4
เมตร หนา 0.15 เมตร 

300,000 หมู่ที่ 8 ต าบลนาคาย กองช่าง             

8 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ม.9 สายห้วย
ม่วง-สามแยกค าหนามแท่ง ม.9 

ก่อสร้างถนนคสล.สายห้วยม่วง-สาม
แยกค าหนามแท่งม.9 ระยะทาง
120เมตรกว้าง4เมตรหนา0.15 
เมตร 

280,000 หมู่ที่ 9 ต าบลนาคาย กองช่าง             

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสามแยกไป
โนนเจริญ-สามแยกหน้าวัดบ้านค าฮี  ม.10 

ก่อสร้างถนนคสล.สายสามแยกไป
โนนเจริญ-สามแยกหน้าวัดบ้านค าฮี 
ม.10 ระยะทาง55เมตร กว้าง4 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

130,000 หมู่ที่ 10 ต าบลนาคาย กองช่าง             

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายห่องแดง-
โคกคล้าย ม.11 

ก่อสร้างถนนคสล.สายห่องแดง-โคก
คล้ายม.11ระยะทาง127เมตร
กว้าง4 เมตร หนา 0.15 เมตร 

300,000 หมู่ที่ 11 ต าบลนาคาย กองช่าง             

11 โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายหลักโนน
เจริญ-แอมเจริญ ม.13 (ต่อจากจุดเดิม) 

ก่อสร้างถนนคสล.สายหลักโนน
เจริญ-แอมเจริญม.13 (ต่อจากจุด
เดิม)ระยะทาง 127 เมตร กว้าง 4 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

300,000 หมูที่ 13 ต าบลนาคาย กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

3. ยุทธศาสตร์การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3.1  แผนงานเกษตร 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการอนุรักษ์พันธ์กรรมพืชอันเก่ียว
เน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ ายในการด า เ นิน
โครงการอนุรักษ์พันธ์ุกรรมพืชอัน
เก่ียวเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ .สธ )  เช่นค่า วัส ดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 

10,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/แผนงาน
การเกษตร 

            

 

3.  ยุทธศาสตร์การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.2  แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วย 
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการฯ 
เช่นวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ  

15,000 อบต.นาคาย ส านักปลัด/

งาน
สาธารณสุข 

            

2 โครงการBIG Cleaning Day เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการฯ 
หรือกิจกรรม Big Cleaning Day  
เช่นวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ 

5,000 อบต.นาคาย ส านักปลัด/

งาน
สาธารณสุข 

            

 
 
 



 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
  4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการรณรงค์และประชาสัมพันธ์การใช้
สิทธิและหน้าท่ีในระบอบประชาธิปไตย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการ
รณรงค์และประชาสัมพันธ์การใช้
สิทธิและหน้าท่ีในระบอบ
ประชาธิปไตย เช่นค่า วัสดุ อุปกรณ์ 
ในการด าเนินกิจกรรมหรือ
โครงการฯ 

15,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

๒ โครงการอบรม รณรงค์สร้างจิตส านึกในด้าน
จริยธรรมและคุณธรรม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ ายในการด า เ นิน
โครงการอบรมรณรงค์สร้างจิตส านึก
ในด้านจริยธรรมและคุณธรรม เช่น
ค่ า วั ส ดุ  อุ ปกรณ์ ใ นการด า เ นิน
กิจกรรมหรือโครงการฯ 

10,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

๓ โครงการจัดประชุมเชงิปฏิบัติการประชาคม
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นในกระบวนการจัดท า
แผนพัฒนาฯท้องถ่ิน เพ่ิมเติม แก้ไขและ
เปลี่ยนแปลงแผนฯ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัด
ประชุมเชงิปฏิบัติการประชาคมเพ่ือ
รับฟังความคิดเห็นในกระบวนการ
จัดท าแผนพัฒนาฯท้องถ่ิน เพ่ิมเติม 
แก้ไขและเปลี่ยนแปลงแผนฯ เช่นค่า
วัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็น เป็นต้น 
 
 
 
 
 

10,000 ห มู่ ที่  1 - 1 3
ต าบลนาคาย 

ส านักงานปลัด             



 

 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

4 โครงการ/กิจกรรมเพ่ือแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดี 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรมเพ่ือแสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี เช่นค่าวัสดุ อุปกรณ์
ในการด าเนินกิจกรรมหรือ
โครงการฯ ฯลฯ 

10,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

5 โครงการฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับกลุ่ม
สตรีและประชาชน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับ
กลุ่มสตรีและประชาชน เช่นค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรมหรือ
โครงการฯ ฯลฯ 

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

6 โครงการฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับผู้สูงอายุ
และผู้พิการต าบลนาคาย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการฝึกอบรมด้านอาชีพให้กับ
ผู้สูงอายุและผู้พิการต าบลนาคาย 
เช่นค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการด าเนิน
กิจกรรมหรือโครงการฯลฯ 
 

20,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
4.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการอบรมและควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก ระดับต าบล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อ บ ร ม แ ล ะ ค ว บ คุ ม ป้ อ ง กั น โ ร ค
ไข้เลือดออก ระดับต าบล 

50,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/งาน
สาธารณสุข 

            

๒ โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

80,000 หมู่1-13 
ต าบลนาคาย 

ส านักงาน
ปลัด/งาน
สาธารณสุข 

            

๓ โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 1-13 

เพ่ือจ่ายอุดหนุนส าหรับด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้ านส าธารณสุ ข ให้ กั บ ชุ มชน /
ห มู่ บ้ า น  ห มู่ ที่ 1 -1 3 ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ2561-2565 จ านวน 
13 หมู่บ้านๆ20,000 บาท 

260,000 หมู่1 -13 
ต าบลนาคาย 

ส านักงาน
ปลัด/งาน
สาธารณสุข 

            

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
4.3 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการรับจัดสรรอุดหนุนค่าวัสดุ
การศึกษา,เครื่องเล่นพัฒนาการส าหรับ
เด็กปฐมวัย(รายหัว)ศพด.สังกัดอบต.
นาคาย 3 ศูนย์ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(รายหัว)ส าหรับเด็กปฐมวัย(อายุ
2-5ปี)โดยจัดสรรให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน3ศูนย์จ านวน
154คนอัตราคนละ1,700
บาท/ป ี

261,800 ศพด.3ศูนย์ 
อบต.นาคาย 

กองการศึกษา             

2 โครงการรับจัดสรรอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดอบต.
นาคาย 3 ศูนย์ 

-เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น
ส าหรับสนับสนุค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก(ค่าหนังสือเรียน)ส าหรับ
เ ด็กปฐมวัย (อายุ3 -5ปี ) โดย
จัดสรรให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน3ศูนย์จ านวน103คน
อัตราคนละ200บาท/ปีต้ังไว้
20,600บาท 
-เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น
ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับศูนย์

116,390 ศพด.3ศูนย์ 
อบต.นาคาย 

กองการศึกษา             



 

 
 

พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าอุปกรณ์การ
เรียน)ส าหรับเด็กปฐมวัย(อายุ3-
5ปี)โดยจัดสรรให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน3ศูนย์จ านวน
103คนอัตราคนละ200บาท/
ปี ต้ังไว้ 20,600บาท 
-เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น
ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน)ส าหรับเด็กปฐมวัย
(อายุ3-5ปี)โดยจัดสรรให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 3ศูนย์
จ านวน103คนอัตราคนละ
300บาท/ปี ต้ังไว้30,900
บาท 
-เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น อุ ด ห นุ น
ส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับศูนย์
พัฒนาเ ด็ก เ ล็ก ( ค่ากิ จกรรม
พัฒนา ผู้ เ รี ยน )ส า หรั บ เ ด็ ก
ปฐมวัย(อายุ3-5ปี)โดยจัดสรร
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน3
ศูนย์ จ านวน103 คน อัตราคน
ละ430บาท/ปี ต้ังไว้ 44,290 
บาท 



 

 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

3 โครงการรับจัดสรรเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน ศพด.สังกัดอบต.นา
คาย 3 ศูนย์ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดย
จัดสรรให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน3ศูนย์จ านวน154คน 
อัตราคนละ20บาทจ านวน
245วัน 

754,600 ศพด.3ศูนย์ 
อบต.นาคาย 

กองการศึกษา             

4 ค่าอาหารเสริมนม เพื่อจ่ายเป็นค่าจักซื้ออาหาร
เสริม(นม)ให้แก่ 
1.โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(สพฐ.)ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคายจัดสรรให้เด็ก
อนุบาลและเด็กป.1-ป.6จ านวน
4โร ง เ รี ยนจ านวน260วั น
จ านวนเด็ก446คนอัตราคนละ
7.37บาท ต้ังไว้ 854,627
บาท 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลนา
คาย3ศูนย์  จ านวน260วัน 
จ านวนเด็ก 154คนอัตราคนละ
7.37บาทต้ังไว้295,097บาท 

1,149,724 โรงเรียนสังกัด
สพฐ.4
โรงเรียน/ศูนย์
ศพด.3ศูนย์ 

กองการศึกษา             



 

 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

5 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับโรงเรียนสังกัดสพฐ.4
โรงเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับ
สนั บสนุ น โ คร ง ก ารอาหาร
กลางวันเด็กอนุบาลและเด็กป.
1 -ป . 6 สั ง กั ด ส า นั ก ง า น
คณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นบาน
(สพฐ.)จ านวน200วันจ านวน
เด็ก446คนอัตราคนละ20บาท
(จัดสรร100%)ให้กับโรงเรียน
ในพื้น ท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาคาย 

1,784,000 โรงเรียนสังกัด
สพฐ.4
โรงเรียน 

กองการศึกษา             

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
4.4 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต. 
นาคาย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช่จ่ าย โครงการ
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.นา
คาย นักเรียน เยาวชน และ 
ประชาชนร่วมต้านภัยยาเสพติด
ประจ าปี2564 

100,000 อบต.นาคาย กอง
การศึกษา/
ส านักงานปลัด 

            

2 โครงการอุดหนุนหน่วยงานรัฐในการจัดงาน
ประเพณีระดับอ าเภอ/จังหวัด 

เพ่ือจ่ายอุดหนุนสนับสนุนการจัด
งานตามโครงการอุดหนุนหน่วยงาน
รัฐในการจัดงานประเพณีระดับ
อ า เ ภอ / จั ง ห วัด  ปี 2564หรื อ
อุดหนุนเอกชน อื่นๆ 

20,000 อบต.นาคาย ส านักงาน
ปลัด/ อ าเภอ
ตาลสุม/
จังหวัดอุบล 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

แบบ ผด.๐๒ 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

บัญชีครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย อ าเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

ล าดับ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ เก้าอี้นวม เก้าอี้นวมแบบขาเหล็กส าหรับห้องประชุม
สภาอบต.นาคายจ านวน 30 ตัวตัวละ 
650บาท 

19,500 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

๒ เครื่องปรับอากาศแบบติดต้ังผนัง เครื่ องปรับอากาศ(แบบติดผนัง ) ขนาด
18,000BTUจ านวน1เครื่อง ๆละ21,000 
บาทซึ่งมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขปดังน้ี 
1.ขนาดไม่ต่ ากว่า 18,000 บีทียู 
2.ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
3.เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการ
ท าความเย็นขนาดไม่เกิน40,000บีทียูต้อง
ไ ด้ รั บ ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัด
ไปเบอร์5 
4.ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบ
ส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและ
หน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5 .มี ความห น่วง เ วล าการท า ง านของ
คอมเพรสเซอร์ 
 

21,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             



 

 
 

ล าดับ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๓ เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ
(แบบติดผนัง)ขนาด24,000BTUจ านวน2
เครื่องๆละ28,000บาท ซึ่งมีคุณลักษณะ
เฉพาะสังเขปดังน้ี 
1.ขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
2.ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
3.เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการ
ท าความเย็นขนาดไม่เกิน40,000บีทียูต้อง
ไ ด้ รั บ ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัด
ไปเบอร์5 
4.ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบ
ส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและ
หน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5.มีความหน่วงเวลาการท างานของ
คอมเพรสเซอร ์

56,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

4 ตู้บานเลื่อนกระจกทรงสูง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้บานเลื่อนกระจกทรง
สูงจ านวน3หลัง ๆละ5,000บาท 

15,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

5 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 20 ช่อง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร20 ช่อง
จ านวน 2 หลัง ๆละ3,500บาท 

7,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

6 โต๊ะหมู่บูชา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะหมู่บูชา จ านวน 1 
ชุดซึ่งมีคุณลักษณะพอสังเขปดังน้ี 
-ท าด้วยไม้สัก 
-มีโต๊ะหมู่บูชา9ตัวความกว้างตัวละ9น้ิว 
-มีฐานรองโต๊ะหมู่ 

7,500 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

 



 

 
 

1.2 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

7 กล้องวงจรปิด เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องวงจรปิด
ชุด8ตัว จ านวน 1 ชุด ๆละ
55,000บาท 

55,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

 
 
1.3 ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

8 ตู้ท าน้ าเย็น เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้ท าน้ าเย็น 
จ านวน 1 เครื่อง ๆละ4,500บาท 

4,500 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

1.4 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับงานประมวลผล จ านวน 2 
เคร่ืองๆละ22,000บาทเป็นเงิน44,000บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-มีห น่วยประมาณผลกลาง (CPU)ไ ม่ น้อยกว่ า4แกนหลั ก
(4core)จ านวน1หน่วยโดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึงหรือ
ดีกว่าดังน้ี 
1.ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบCache Memory รวมในระดับ
(level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า4MBต้องมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า2.3 GHzและมีหน่วยประมวลผลด้าน
กราฟิก(Graphics Processing Unit)ไม่น้อยกว่า10แกนหรือ 
2.ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบCache Memory รวมในระดับ
(Level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า6MBต้องมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า1.8 GHzและมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องการใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
-มีหน่วยความจ าหลัก(RAM)ชนิดDDR4หรือดีกว่าขนาดไม่น้อย
กว่า8GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิดSATAหรือดีกว่าขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TBหรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
250 GBจ านวน 1 หน่วย  
-มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อย กว่า 
1,366x768Pixelและมีขนาดไม่น้อยกว่า 12น้ิว 
-มีช่องเชื่อมต่อ(lnterface) แบบUSB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 
3ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย(HDMI)หรือVRA จ านวน ไม่น้อย
กว่า1ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย(Network lnterface)แบบ
10/100/1000 Base-Tหรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า1ช่อง 
-ส า ม า ร ถ ใ ช้ ง า น ไ ด้ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า  Wi-
Fi(IEEE802.11b,g,ac)Bluetooth 

44,000 อบต.นาคาย ส านักงานปลัด             



 

 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

2 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์(lnk Tank 
Printer) จ านวน 1 เคร่ือง ๆละ4,300บาทคุณลักษณะพื้นฐาน 
-เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์(lnk Tank 
Printer) 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า1,200x1,200 dpi 
-มึความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาดA4ไม่
น้อยกว่า19หน้าต่อนาที(ppm)หรือ8.8ภาพต่อนาที 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาดA4ไม่น้อยกว่า 
15 หน้าต่อนาที(ppm)หรือ5ภาพต่อนาที (ipm) 
-มีช่องเชื่อมต่อ (lnterface)แบบUSB2.0หรือดีกว่าจ านวนไม่
น้อยกว่า1ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า50แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับA4,Letter,LegalและCustom 

4,300 อบต.นาคาย กองคลัง             

3 เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวด า(18หน้า/นาที) 
จ านวน 1 เครื่อง ๆละ2,600บาทคุณลักษณะพ้ืนฐาน 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า600x600 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษA4ไม่น้อยกว่า
18หน้าต่อนาที (ppm) 
-มีหน่วยความจ า(Memory)ขนาดไม่น้อยกว่า8MB 
-มีช่องเชื่อมต่อ(interface)แบบUSB2.0 หรือดีกว่า
จ านวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับA4,Letter,Legalและ Custom 

2,600 อบต.นาคาย กองคลัง             

4 เครื่องส ารองไฟฟ้า เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 2 เครื่อง ๆ
ละ2,500บาทเป็นเงิน5,000บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
-มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า800VA(480 Watts) 
-สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า15 นาที 

5,000 อบต.นาคาย กองคลัง             

 



 

 
 

2.แผนงานบริหารงานคลัง 
2.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 

 

ล าดับ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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๑ ตู้บานทึบ 3 ฟุต ตู้บานทึบ 3 ฟุต จ านวน 1 หลัง ๆ
ละ3,300บาท 

3,300 อบต.นาคาย กองคลัง             

 
2.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

ล าดับ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ เครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ(PC) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 1 เครื่อง ๆละ30,000บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น้อยกว่า6
แกนหลัก(6core)โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า3.0 GHzและมี
เทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้อง
ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 
1 หน่วย 
-หน่วยประมวลผลกลาง(CPU)มีหน่วยความจ า
แบบCache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า12 MB          
 
 
 

30,000 อบต.นาคาย กองคลัง             



 

 
 

ล าดับ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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2 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ เครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED ขาวด า(18หน้า/
นาที) จ านวน 1 เครื่อง ๆละ2,600บาท 
คุณลักษณะ 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
600x600 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษA4
ไม่น้อยกว่า18 หน้าต่อนาที (ppm) 
-มีหน่วยความจ า(Memory)ขนาดไม่น้อย
กว่า8 MB 
-มีช่อง เชื่ อมต่อ( lnterface)แบบUSB2.0
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า1ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า150แผ่น 
-ส า ม า ร ถ ใ ช้ ไ ด้ กั บ A4,letter,legalแ ล ะ
Custom 

2,600 อบต.นาคาย กองคลัง             

3 เครื่องส ารองไฟฟ้า เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 
1 เครื่อง ๆละ2,500บาท 
คุณลักษณะ 
-มี ก า ลั ง ไ ฟ ฟ้ า ด้ า นน อ ก ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า
800VA(480Watts) 
สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า15นาที 

2,500 อบต.นาคาย กองคลัง             

 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

3.แผนงานการศึกษา 
3.1 ครุภัณฑ์ส านักงาน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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๑ ตู้กระจกบานเลื่อนทรงต่ า ตู้บานเลื่อนกระจกทรงต่ า จ านวน 2 
หลังๆละ3,500บาท 

7,000 อบต.นาคาย กองการศึกษา             

๒ ตู้บานเลื่อนกระจกทรงสูง ตู้บานเลื่อนกระจกทรงสูง จ านวน 3 
เครื่องๆละ5,000บาท 

15,000 ศ พ ด . 3 ศู น ย์
อบต.นาคาย 

กองการศึกษา             

 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

4.1 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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๑ ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 20 ช่อง ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 20 ช่อง จ านวน 
2 หลัง ๆละ3,500บาท 

7,000 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
4.2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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๑ อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์(Smart 
Card Reader) 

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์
(Smart Card Reader) จ านวน 1 
เครื่อง ๆละ700บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
-สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตร
แบบอเนกประสงค์(Smart Card)
ตามมาตรฐานISO/IEC7816 ได้ 
-มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อย
กว่า 4.8 MHz 
-สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ 
(lnterface) แบบUSB ได้ 
-ส า ม า ร ถ ใ ช้ กั บ บั ต ร แ บ บ
อเนกประสงค์ (Smart Card) ที่ใช้
แรงดันไฟฟ้าขนาด 5 Volts,3Volts
และ1.8 Volts ได้เป็นอย่างน้อย 

700 อบต.นาคาย กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 
 
 
 



 

 
 

 
 

5.แผนงานเคหะและชุมชน 
5.1 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
สถานที ่
ด าเนินการ 

ห น่ ว ย ง า น
รั บ ผิ ด ช อ บ
หลัก 
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๑ เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง 
จ านวน 2 เครื่องๆละ28,000บาท 
ซึ่งมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังน้ี 
1.ขนาดไม่ต่ ากว่า24,000บีทียู 
2.ราคาที่ก าหนดเป็นราคาที่รวมค่า
ติดต้ัง 
3 . เ ค รื่ อ ง ป รั บ อ า ก า ศ ที่ มี
ความสามารถในการท าความเย็น
ขนาดไม่เกิน40,000บีที ยู ต้อง
ไ ด้ รั บ ก า ร รั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและฉลาก
ประหยัดไปเบอร์5 
4.ต้อง เป็น เครื่ องปรับอากาศที่
ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ท้ังหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบายความ
ร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5.มีความหน่วงเวลาการท างานของ
คอมเพรสเซอร์ 

56,000 อบต.นาคาย กองช่าง             



 

 
 

 


