
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
 
 

 
รายงานผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
อ าเภอตาลสุม จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานนโยบายและแผน    
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
อ าเภอตาลสมุ  จังหวดัอุบลราชธาน ี
www.nakhai.go.th 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

ค าน า 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 และ  ข้อ 14 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ีด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคาย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
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สารบัญ 
เรื่อง                    หน้า 
ส่วนท่ี ๑ บทน า           ๑-๗ 
ส่วนท่ี ๒ แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนา   ๘-๑๑ 
ส่วนท่ี 3 การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น      ๑๒-๒๔ 
ส่วนท่ี ๔ ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ  ๓๐-๓๔ 
  ติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ส่วนท่ี ๕ ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-Plan      ๓๕-๔๐  
 (www.e-Plan.dla.go.th) 
ส่วนท่ี ๖ สรุปรายงานผลและเสนอความเห็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ๔๑-๕๗ 
ส่วนท่ี ๗ สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ       ๕๘-๖๐ 
ภาคผนวก 
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ส่วนท่ี ๑  
บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย   
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายจึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
นาคายหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมท้ัง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ. 2561-
2564)   โครงการกิจกรรมต่าง ๆ  ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคาย หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาคาย  สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลนาคาย/องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาคาย 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ังรับให้มั่นเพื่อรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายให้เกิด
ประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่าส่ิง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายท่ีก าหนดไว้สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื ่อ เป็นข้อมูลส าหร ับเร่งร ัด ปรับปรุง  แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเน ินงานโครงการ           
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาคาย  หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  พนักงานส่วนต าบล ท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการ
ตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลนาคายหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กองต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
อ านาจหน้าท่ี ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายท่ีสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายคัดเลือก 
จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคายคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายเพื่อด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวช้ีวัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาท่ี
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่ วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนท่ี
ได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ  Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคาย 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายต่อผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคายเพื่อให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนา
คายและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยส่ังการการน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ
ในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนา
คาย 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายมีอ านาจ
หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคายเพื่อใหผู้้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายและ
คณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
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ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลนาคาย 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 
อบต.นาคาย 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลนาคาย 

สภาองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลนาคาย 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลนาคาย  

เสนอ เสนอ 

เสนอ เดือนธนัวาคม 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ทราบในท่ีเปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่ อ ง ก าร ติดตามและประ เมิน ผลแผนพัฒน าท้อ ง ถิ่ น ไ ด้แก่  แบบสอบถาม  ( Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ท่ีได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็น
จริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริ หารส่วน
ต าบลนาคายอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ ผู้บริหาร
ภายในเดือนธันวาคม เพื่อใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต)   ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาคายมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอตาลสุมและจังหวัดอุบลราชธานี ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย
ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเหนือบ้าน-สามแยกถนนลาดยาง หมู่ท่ี ๔(จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคายใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชน
ในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) 
หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย   
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น  ความต้องการของประชาชนในต าบลนาคาย/องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/   
กองต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายแต่ละคน แต่ละส านัก/กองต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล   
นาคายเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลนาคาย/องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
ž   
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วิสัยทัศน์การพัฒนา 

“ส่งเสริมการเรียนรู้ เชิดชูศาสนาและวัฒนธรรม ล ้าหน้าการพัฒนา ประชาคมมีส่วนร่วม  

รวมใจน้าพานาคายสู่อาเซียน” 

 

วิสัยทศัน์ (Vision) พนัธกิจ (Mission) และจุดมุง่หมายการพฒันาท้องถิน่ 

ส่วนท่ี ๒ 
  

 

 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม     
2. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
3. ด้านการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
4. ด้านการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5. ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
กลยุทธ์ 1.1  การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกช่วงวัยและนอกระบบ 

1.2  ส่งเสริมค่านิยม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน อันดีงามแก่เด็กและเยาวชน 
 1.3  การส่งเสริมและสนับสนุนการงานสาธารณสุขการแพทย์แผนไทย และการปูองกันควบคุมโรค 

  1.4 การส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและการออกก าลังกาย 
 1.5 ส่งเสริม และสนับสนุนชุมชน ปลอดยาเสพติด และการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ เพื่อก่อสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความสะดวก

และ รวดเร็วขึ้น โดยเน้นความมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 
  2.1  ก่อสร้างและปรับปรุง ขยายเขต ซ่อมแซมถนน ระบบประปา สะพาน ทางเท้า ทางระบายน้ า
ท่อระบายน้ า ให้เป็นไปด้วยความสะดวก   

2.2  ก่อสร้าง ขยายเขตไฟฟูา และไฟฟูาสาธารณะ      
2.3  การพัฒนาระวางผังเมืองรวม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
กลยุทธ์ 3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบวงจร 
 3.2 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ และการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการประกอบ

อาชีพ    
3.3 ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว                9 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 ด้านการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

กลยุทธ์ 4.1 อนุรักษ์ ฟื้นฟู ปรับปรุงคุณภาพดิน เพิ่มพื้นท่ีปุา และปุาต้นน้ าล าธารให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
  4.2 การพัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ า และการบริหารจัดการน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.3 การบริหารจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฎิกูลและน้ าเสีย  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

กลยุทธ์ 5.1 การพัฒนาขีดความสามารถการท างานของบุคลากร 
 5.2 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและนวัตกรรมการเงิน การคลัง และงบประมาณ 
 5.3 การเสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ 

แผนงาน   
๑) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป   
๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
๓) แผนงานการศึกษา   
๔) แผนงานสาธารณสุข   
๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์   
6) แผนงานเคหะและชุมชน   
7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
8) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   
9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
10) แผนงานการเกษตร   
11) แผนงานงบกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 
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ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต. 

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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ส่วนท่ี 3  
การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น 

แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของท้องถ่ินโดยตนเอง 

ค าช้ีแจง  :  แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว  

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการด าเนินงาน ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน √  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ √  
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผน 
    พัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 

√  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพฒันาท้องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล √  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน(swot) เพ่ือประเมินสถานภาพการ  
    พัฒนาท้องถ่ิน 

√  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับ 
     ศักยภาพของท้องถ่ิน 

√  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับ 
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

12. มีการก าหนดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน √  
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถ่ิน √  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผน √  
17. มีการจัดท าบัญชีโครงการในแผนพัฒนา √  
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา √  
19. มีการทบทวนแผนพัฒนา √  
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ค าช้ีแจง :  แบบท่ี  2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 4 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการ
ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 
ส่วนที่  1 ข้อมูลทั่วไป 

 1.1 ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
 1.2 รายงานผลการด าเนินงานปีงบประมาณ 2562 ระหว่าง ตุลาคม 2561 - กันยายน พ.ศ. 2562 
ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสีปี ( พ.ศ. 2561-2564) 

2.1 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 

  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
1) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพคน
และสังคม  

                  

 
                  

1.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
1.2  แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
1.3 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
1.4  แผนงานการศึกษาฯ 
1.5 แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
1.6 แผนงานงบกลาง 

6 
 
4 
 
- 
 

11 
5 
 
4 

695,000 
 

210,000 
 
- 
 

5,984,876 
125,000 

 
7,872,400 

10 
 
7 
 
7 
 

12 
8 
 
4 

1,568,000 
 

400,000 
 

1,090,000 
 

7,122,456 
366,500 

 
8,826,800 

9 
 

10 
 

17 
 

19 
9 
 
4 

1,408,000 
 

530,000 
 

2,090,000 
 

7,172,456 
386,500 

 
9,210,400 

9 
 
9 
 
4 
 

19 
9 
 
4 

1,448,000 
 

430,000 
 

1,470,000 
 

7,172,456 
386,500 

 
9,210,400 

34 
 

30 
 

28 
 

61 
31 
 

16 

5,119,000 
 

1,570,000 
 

4,650,000 
 

27,452,244 
1,264,500 

 
35,120,000 

รวม 30 14,887,276 48 19,373,756 68 20,797,356 54 20,117,356 200 75,175,744 
2) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน     
2.1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
2.2 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

 
 
 
6 
 

34 

 
 
 

860,000 
 

3,290,000 

 
 
 

36 
 

107 

 
 
 

4,880,000 
 

13,655,000 

 
 
 

48 
 

136 

 
 
 

6,940,000 
 

19,595,000 

 
 
 

47 
 

135 

 
 
 

6,790,000 
 

18,470,000 

 
 
 

137 
 

412 

 
 
 

19,470,000 
 

55,010,000 
 

รวม 40 4,150,000 143 18,535,000 184 26,535,000 182 25,260,000 549 74,480,000 

3) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
3.1แผนงานการเกษตร 

 
 
 
1 

 
 
 

30,000 
 

 
 
 
1 

 
 
 

30,000 
 

 
 
 
2 
 

 
 
 

60,000 
 

 
 
 
2 
 

 
 
 

60,000 
 

 
 
 
6 
 

 
 
 

180,000 
 

รวม 2 50,000 3 350,000 2 50,000 2 50,000 9 500,000 
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4) ยุทธศาสตร์การ
รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
4.1 แผนงานการเกษตร 
4.2 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
 

 
 
 
 
1 
8 
 
 

 
 
 
 

20,000 
905,000 

 

 
 
 
 
8 
64 
 

 
 
 
 

431,000 
5,635,000 

 

 
 
 
 
8 
68 
 

 
 
 
 

431,000 
8,345,000 

 

 
 
 
 
8 
66 
 

 
 
 
 

431,000 
8,145,000 

 

 
 
 
 

25 
206 

 

 
 

 
 

1,313,000 
23,030,000 

 

รวม 9 925,000 72 6,066,000 76 8,776,000 74 8,576,000 231 24,343,000 

5) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการที่ด ี
 5.1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
5.2 แผนงานสาธารณสุข 
5.3 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
 
 

10 
43 
 
 
4 
 

 
 
 
 

265,000 
468,000 

 
 

220,000 
 

 
 
 
 

12 
42 
 
 
8 
 

 
 
 
 

385,000 
448,000 

 
 

500,000 
 

 
 
 
 

14 
43 
 
 
8 
 

 
 
 
 

430,000 
468,000 

 
 

500,000 
 

 
 
 
 

14 
42 
 
 
8 
 

 
 
 
 

420,000 
448,000 

 
 

500,000 
 

 
 
 
 

50 
170 

 
 

28 

 
 
 
 

1,500,000 
1,832,000 

 
 

1,720,000 
 

รวม 57 953,000 62 1,333,000 65 1,398,000 64 1,368,000 248 5,052,000 

รวมทั้งสิ้น 68 79,148,000 67 78,903,000 65 78,468,000 65 78,303,000 265 314,832,000 
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  2.2.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 2562 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมตัิงบประมาณ ลงนามสญัญา เบิกจา่ย 100% 

จ านวน 
โครงการ 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 
จ านวน 
โครงการ 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 
จ านวน 
โครงการ 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 
จ านวน 
โครงการ 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 
จ านวน 
โครงการ 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 119.0 18.98 9,634,456.40 14.37 48.0 64.00 2,053,400.00 32.84 48.0 65.75 2,053,400.00 32.84 6.0 30.00 1,039,005.00 32.92 0.0 0.00 0.00 0.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 384.0 61.24 46,220,000.00 68.92 22.0 29.33 3,300,000.00 52.77 20.0 27.40 3,300,000.00 52.77 13.0 65.00 1,917,000.00 60.74 9.0 100.00 1,800,000.00 100.00 

3.ยุทธศาสาตร์การพัฒนาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 14.0 2.23 125,000.00 0.19 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 59.0 9.41 6,440,000.00 9.60 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจดัการทีด่ ี 51.0 8.13 4,643,000.00 6.92 5.0 6.67 900,000.00 14.39 5.0 6.85 900,000.00 14.39 1.0 5.00 199,954.00 6.34 0.0 0.00 0.00 0.00 

รวม 627.0   67,062,456.40   75.0   6,253,400.00   73.0   6,253,400.00   20.0   3,155,959.00   9.0   1,800,000.00   
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2.3  การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2562 
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อบต.นาคาย ตาลสุม จ.อุบลราชธานี 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต ์

การด าเนินการ 
ชื่อคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

1. โครงการแข่งขันกีฬาต้ายยา
เสพติด อบต.นาคาย 

74 1 106 5 100,000.00 74,705.00 

2. โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

63 1 B00017/62 7 50,000.00 31,700.00 

3. โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม ่

59 1 B00036/62 7 50,000.00 29,890.00 

4. โครงการจัดรถรับ-ส่งเด็กก่อน
เกณฑ์เพื่อสงเคราะห์ผู้ยากไร้
และผู้ด้อยโอกาสในทาง
การศึกษา 

47 1 9 360 400,000.00 190,350.00 

5. โครงการจ้างประกอบอาหาร
กลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 3 ศูนย์ 

80 1 115 360 813,400.00 654,760.00 

6. โครงการกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

82 1 48 5 70,000.00 57,600.00 

7. โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
การด าเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่
ที่ 1-13ประจ าปีงบประมาณ
2561-2564 

0 1 - 3 260,000.00 0.00 

8. โครงการฝึกอบรมการดูแล
สุขภาพในผู้สูงอายุตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุขม.1 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

9. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุขของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี ม.1 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

10. โครงการอบรมส่งเสริมและ
ปูองกันการขาดสารไอโอดีนตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุขของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.1 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

11. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.2 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

12. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.2 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

13. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.2 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

14. โครงการฝึกอบรมการดูแล
สุขภาพในผู้สูงอายุตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข ม.
3 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

15. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุขของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี ม.3 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

16. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.3 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

17. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.4 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 
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18. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.4 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

19. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม4 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

20. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.5 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

21. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.5 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

22. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.5 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

23. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.6 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 
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24. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.6 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

25. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.6 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

26. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.7 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

27. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.7 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

28. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.7 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

29. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.8 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 
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30. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.8 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

31. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.8 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

32. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.9 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

33. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.9 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

34. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.9 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

35. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.10 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 
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36. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.10 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

37. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.10 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

38. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.11 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

39. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.11 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

40. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.11 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

41. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.12 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 
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42. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.12 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

43. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.12 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

44. โครงการฝึกอบรมการ
ดูแลสุขภาพในผู้สูงอายุตาม
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสขุ ม.13 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

45. โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพอนามัยเด็กและสตรีมี
ครรภ์ตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.13 

0 1 - 5 6,000.00 0.00 

46. โครงการอบรมส่งเสริม
และปูองกันการขาดสาร
ไอโอดีนตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราช
กุมารี ม.13 

0 1 - 5 8,000.00 0.00 

47. โครงการอบรมและฝึก
ทบทวน อปพร. 

0 1 - 5 12,000.00 0.00 

48. โครงการอบรมซักซ้อม
แผนปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย อปพร. 

 

 

0 1 - 5 38,000.00 0.00 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

49. โครงการก่อสร้างถนนค
สล.สายหนองเป็ด-ดอนหวาย
(ช่วง3)ม.3 

100 1 85 60 100,000.00 100,000.00 

50. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายหนองเป็ด-อ่างเก็บ
น้ า (ช่วง3)ม.3 

100 1 86 90 300,000.00 300,000.00 

51. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายเหนือบ้าน-สามแยก
ถนนลาดยาง ม.4 

100 1 88 90 300,000.00 300,000.00 

52. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายตะวันออกบ้าน-นา
ยายหลุน บุญชิต ม.4 

100 1 87 60 100,000.00 100,000.00 

53. โครงการก่อสร้างถนนค
สล. สายดอนขวาง-สร้างค า 
หมู่ที่ 5 

100 1 100 90 200,000.00 200,000.00 

54. โครงการก่อสร้างถนนค
สล.สายดอนหวาย-หนองเป็ด 
ม.6 

100 1 101 90 300,000.00 300,000.00 

55. โครงการก่อสร้างถนนค
สล.(บ้านโคกคล้าย-บ้านห่อง
แดง) ม.7 

100 1 102 90 300,000.00 300,000.00 

56. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายสระสมิง ม.11 

100 1 98 60 100,000.00 100,000.00 

57. โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายข้างวัดม.5 

58 1 111 5 50,000.00 29,000.00 

58. โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายต้นตาล ม.8 

84 1 112 5 50,000.00 42,000.00 

59. โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายดอนปูุตา ม.8 

68 1 114 5 50,000.00 34,000.00 

60. โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังสายนาครูเต้ ม.8 

24 1 113 5 50,000.00 12,000.00 
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61. โครงการอุดหนุนกฟภ.จ.
อุบลฯเพื่อขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายเหนือบ้าน-สามแยก
ถนนลาดยาง ม.4 

0 1 - 5 150,000.00 0.00 

62. โครงการอุดหนุนกฟภ.จ.
อุบลฯเพื่อขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า
หนองสระหลวง ม.8 

0 1 - 5 200,000.00 0.00 

63. โครงการอุดหนุนกฟภ.จ.
อุบลฯเพื่อขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า
สายคุ้มห้วยม่วง-ค าผักหนอก ม.
9 

0 1 - 5 200,000.00 0.00 

64. โครงการอุดหนุนกฟภ.จ.
อุบลฯเพื่อขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายคลองส่งน้ า ม.12 

0 1 - 5 200,000.00 0.00 

65. โครงการอุดหนุนกฟภ.จ.
อุบลฯเพื่อขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า
โนนเจริญ-แอมเจริญ ม.13 

0 1 - 5 300,000.00 0.00 

66. โครงการก่อสร้างถนนคสล.
สายกลางบ้านห่องหินลาด-หน้า
บ้านหมอบุญม ีม.9 

100 1 99 60 100,000.00 100,000.00 

67. โครงการขยายเขตไฟฟูาแรง
ต่ าสถานีสูบน้ าบ้านเพอะ-ตาม
ถนนคลองส่งน้ าพร้อมหม้อแปลง 
ม.3 

0 1 - 5 150,000.00 0.00 

68. โครงการขยายเขตไฟฟูาแรง
ต่ าสายหน้าบ้านนางวิจิตร จ้ า
มา-หน้าวัดบ้านค าฮีม.๑๐ 

0 1 - 5 100,000.00 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีด่ ี

69. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ 
ส านักงาน อบต.นาคาย 

0 1 - 5 400,000.00 0.00 

70. โครงการก่อสร้างประตูเหล็ก
รางเลื่อนเข้า-ออกส านักงาน 
อบต.นาคาย 

0 1 - 5 30,000.00 0.00 

71. โครงการติดต้ังผ้าม่านพร้อม
อุปกรณ์ห้องประชุมอบต.นาคาย  

0 1 - 5 100,000.00 0.00 

72. โครงการจัดซื้อโซฟาชุด
รับแขกห้องประชุม 

0 1 - 5 70,000.00 0.00 

73. โครงการฝายมีชีวิต ตามรอย
พระบาทศาสตร์พระราชา 

66 1 82 5 300,000.00 199,954.00 

รวม 6,253,400.00 3,155,959.00 
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2.4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
2. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี จะสังเกตได้ว่าในการเสนอ

โครงการในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน จะเสนอโครงการเฉพาะในส่วนของการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เช่น ถนน น้ า ประปา ไฟฟูา เป็นต้น แต่จะไม่ให้ความส าคัญของการพัฒนาในด้านอื่นๆ เลย 

3. ประชาชนยังไม่มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการท่ีเสนอเข้ามาในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปียังคง
มีความต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผนแต่ไม่ค านึงถึงศักยภาพของ อบต. ซึ่งไม่สามารถท่ีจะด าเนินการ
ให้ครบทุกโครงการได้ 

 

แบบที่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง:  แบบท่ี 3  เป็นการประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง  

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น..................องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาคาย........................................ 
2.  วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน...........................ตุลาคม 2562.............................................................. 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ  2562 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2562 
อบต.นาคาย ตาลสุม จ.อุบลราชธานี  

ยุทธศาสตร์ ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ  ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ  รวม  
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 6 5.04 113 94.96 119 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 13 3.39 371 96.61 384 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 0 0.00 14 100 14 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0.00 59 100 59 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี 1 1.96 50 98.04 51 

รวม 20 3.19 607 96.81 627 
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ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   
๔.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

โครงการจัดซื้อ DLTV จ านวน ๑ 
เครื่อง 

๑ ๐ ๐ ๓๐,๗๐๐ ๓๐,๗๐๐ 

รวม ๑ ๐ ๐ ๓๐,๗๐๐ ๓๐,๗๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่
ในแผน 

จ านวนโครงการที่ได้
ปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 48 48 100 % 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 143 20 13.9 % 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 1 0 0 % 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 72 0 0 % 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี 62 5 8 % 
รวม 326 73 22.3 % 
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ส่วนที่ ๔ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

๑ แผนท่ีวางไว้มีการเปล่ียนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการ
ท่ีต้ังไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผน
ทุกปี และให้มีการบรรจุโครงการให้
สอดคล้องกับสถานการณ์คลังของท้องถิ่น 

๒ การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนท่ีก าหนดไว้ บางครั้งอาจไม่
ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนท่ีต้ังไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้
อย่างต่อเนื่อง 

๓ บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็น 
ความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญใน 
การบรรลุเปูหมายตามแผนท่ีก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กร
ไปสู่เปูาหมายท่ีต้องการ ผู้บริหารทุก
ระดับควรให้ความส าคัญและท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด โครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ ปัญหา/ 
อุปสรรคท่ีสะท้อนไปสู่การบรรลุ
เปูาหมายอย่างจริงจัง 

๔ งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ ใช้งบประมาณตามโครงการท่ีก าหนดขึ้น
ตามแผนปฏิบัติ 

๕ ระยะเวลาในการจัดท าโครงการท่ีก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่ 
สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจากการเปล่ียนแปลง 
ต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึง 
วิกฤตการณ์ต่างๆ   

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า
โครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดท่ีก าหนด
เพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน   
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้
ความร่วมมือในการร่วมจัดโครงการท่ีจัด
ขึ้น 

๖ การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นท่ีได้ข้อมูล 
ล่าช้า 

ควรเร่งรัดหน่วยงานท่ีต้องจัดส่งข้อมูล
รายงานผลการด าเนินงาน เมื่อด าเนินการ
เสร็จเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้สามารถน า
ข้อมูลไปสรุปผลได้ 

สรุป     

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาคายตามท่ีได้ก าหนดยุทธศาสตร์ท้ัง  5 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน  326โครงการ  สามารถน า
โครงการมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จ านวน  75 โครงการ  คิด
เป็นร้อยละ 23% ของโครงการท้ังหมด ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 – 2565)  เฉพาะปี พ.ศ. 2562   

 การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการน ามาบรรจุในข้อบัญญัติ งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562จ านวน  75 โครงการ  โครงการได้ด าเนินการเบิกจ่าย 73 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 22.3% ของโครงการท้ังหมดท่ีบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๒ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
๒๕ 

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 ค าช้ีแจง  แบบท่ี ๓/๑ เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะในการรายงานปีละ  1  

ครั้ง  หลังจากส้ินสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. ช่ือองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย   อ าเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธานี 
๒. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ (เดือนตุลาคม ๒๕๖๑-กันยายน 

๒๕๖๒) 
ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

๓. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาคณุภาพคนและสงัคม 48 48 
2.ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน 143 20 
3.ยทุธศาสตร์การพฒันาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 1 0 

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อม 

72 0 

5.ยทุธศาสตร์การพฒันาการบริหารจดัการท่ีดี 62 5 
ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงาน 

๔. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม √   
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  √  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม √   
๔.  มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  √  
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด  √  
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน √   
๘.  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  √  
๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  

ภาพรวม  √  
 

๒๖ 
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(สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 
............................................................................................................................. ............ 

**เก็บข้อมูลประชากรต าบลนาคาย หมู่ที่ ๑-๑๓ จ านวน ๑๐๐ ชุด 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลท่ัวไป 
1. เพศ    (1) ชาย จ านวน 51 คน (2) หญิง จ านวน 49 คน    
2. อายุ    (1) ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 14 คน (2)  20-30 ปี จ านวน 25 คน      

(3) 31-40 ปี จ านวน 19 คน (4) 41-50 ปี จ านวน 13 คน      
(5) 51-60 ปี จ านวน 17 คน (6) มากกว่า 60 ปี จ านวน 12 คน    

3. การศึกษา   (1) ประถมศึกษา จ านวน 19 คน (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 36 คน      
(3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน 19 คน (4) ปริญญาตรี จ านวน 22 คน      
(5) สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 4 คน    

4. อาชีพหลัก   (1) รับราชการ จ านวน 10 คน (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 17 คน            
(3) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 13 คน (4) รับจ้าง จ านวน 18 คน         
(5) นักเรียน/นักศึกษา จ านวน 17 คน (6) เกษตรกร จ านวน 23 คน        
(7) อื่น ๆ (ระบุ)…… จ านวน 2 คน    

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพยีงใด 

ความพึงพอใจของประชาชน 
ประเด็น พอใจมาก 

(๑๐ คะแนน) 
พอใจ 

(๗ คะแนน) 
ไม่พอใจ 

(๔ คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 69 คน 31 คน 0 คน 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 93 คน 7 คน 0 คน 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม   64 คน 36 คน 0 คน 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กจิกรรมให้ประชาชน 
ทราบ   

29 คน 71 คน 0 คน 

5) มีความโปร่งใสในการดาเนินโครงการ/กิจกรรม 54 คน 46 คน 0 คน 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 32 คน 68 คน 0 คน 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมนาไปสู่การแกป้ัญหาของประชาชน 
ในท้องถิ่น 

26 คน 74 คน 0 คน 

8) มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 34 คน 66 คน 0 คน 
9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 29 คน 71 คน 0 คน 

คิดเป็นร้อยละ 47.77% 52.22% 0.00 
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๒๗ 
 จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  จ านวน ๑๐๐ คน ความพึงพอใจ
ต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ 
47.77%  มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 52.22% และไม่มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ  0.00% 
๒. ผลการดาเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๓๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๘๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๗๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๐๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๘.๔๐ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๘.๗๐ 
๘)ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๐ 

ภาพรวม ๘.๖๔ 
 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 
๑๐ คะแนน ประชาชนมีคามพึงพอใจ คิดเป็น ๘.๖๔ คะแนน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 
๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๕๐ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๙.๔๐ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๕ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๓๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙.๔๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๕๐ 
๘)ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๐ 

ภาพรวม ๙.๔๗ 
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๒๘ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน ประชาชนมี
ความพึงพอใจ คิดเป็น ๙.๔๗ คะแนน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๒๐ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๙๐ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๘๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๔๐ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙.๒๐ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๑๐ 
๘)ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 

ภาพรวม ๙.๑๓ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ใน ยุทธศาสตร์ท่ี 3  

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 
10 คะแนน ประชาชนมีความพึง พอใจคิดเป็น 9.13 คะแนน 
 ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 
๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๕๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๘.๘๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๐๐ 
๘)ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 

ภาพรวม ๘.๙๙ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึง
พอใจ คิดเป็น  8.99 คะแนน 
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๒๙ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๕๓ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๙.๔๐ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๕ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๓๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ๙.๔๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๕๐ 
๘)ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๐ 

ภาพรวม ๙.๕๐ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ท่ี  5  

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  
ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น  ๙.๕๐  คะแนน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

๓๐ 
ส่วนที่ 4  

ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผล  
ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

***************** 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่ มเ ติม (ฉบับท่ี  ๒) พ .ศ. ๒๕๕๙ ข้อ  ๑๓ และข้อ ๒๙ ประกอบกับหนั ง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว0600 ลงวันท่ี 29 มกราคม 2559 และการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น การวัดคุณภาพ
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายใน 4๕ วัน นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  และ
ด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ตามนัยหนังสือ ดังกล่าวข้างต้น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความ
เหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการ จัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป    
 ดังนั้น เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือ
ส่ังการดังกล่าว จึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผล
การประเมินมีรายละเอียดดังนี้  

แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพฒันา ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ 
๕.๓ จ านวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ ๕ 
๕.๔ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ 
๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเน่ืองกับระยะเวลาปี (๓ ปี) ๓ 
๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลติของโครงการ) ๔ 
๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ 
๕.๘ มีงบประมาณท่ีผ่านมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง ๓ 
๕.๘ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ปี ทุกโครงการ ๕ 
๕.๑๐ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลทีค่าดว่าจะได้รับ ๕ 
๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ๔ 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ ๕ 
๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ ๕ 
๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ 

รวม ๑๐๐ 
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๓๑ 
๑. ผลการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕๖4) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. สรุปสถานการณ์การ 
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการ
วิเคราะห์สภาพการพัฒนาท้องถิ่นและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีเป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อค้นหาจุดแข็งจุดอ่อน โอกาสและอุปสรรคท่ีอาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงาน ประเด็นท่ีต้องมีการวิเคราะห์
ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) 
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 
หลักการส าคัญก็คือการวิเคราะห์โดยการส ารวจจาก
สภาพการณ์ ๒ ด้านคือสภาพการณ์ภายในและ
สภาพการณ์ภายนอก เพื่อให้รู้ จักตนเองและรู้ จัก
สภาพแวดล้อมในการบริหารและบริการกิจการ
สาธารณะ   

๑๐ ๘.๕ 

๒. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาทอ้งถ่ินไป 
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการกิจกรรม งาน
ต่างๆ ก็คือ ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเปูาหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้
เท่าไหร่ จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก ประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ี
ท่ีได้ก าหนดไว้ 

๑๐ ๗.๕ 

๓. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาทอ้งถ่ินไป 
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
คือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการกิจกรรมงานต่างๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ 
ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไป
ตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวั ตถุ ปร ะสง ค์หรื อ ไ ม่  ซึ่ ง เ ป็ น ไ ปตามห ลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ี
บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามท่ี ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

๑๐ ๖.๕ 
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๓๒ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๔. แนวทางการพัฒนา  
และยุทธศาสตร์การ  
พัฒนา 

วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติ
ต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใ ช้  SWOTAnalysisแ ล ะ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร
(integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ี
ติดต่อกัน 

๑๐ ๘ 

๕. โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๖๐ 49.5 
๕.๑ ความชัดเจนของช่ือ 
โครงการ 

เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององ ค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจนมุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๕ ๔ 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์  
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการ
ต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์มีความ
เป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

๕ ๔ 

๕.๓ จ านวนวัตถุประสงค์มี
ความเหมาะสมกับโครงการ 

การเขียนวัตถุประสงค์ควรต้องค านึงถึง (๑) มีความ
เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงาน
ตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (๓) ระบุส่ิงท่ีต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ 
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็น
จริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

๕ ๓.๕ 

๕.๔ เปูาหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ) มีความ 
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไป
ให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 
ก ลุ่ ม เ ปู า ห ม า ย  คื อ อ ะ ไ ร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย่ า ง ไ ร 
กลุ่มเปูาหมาย พื้น ท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน 
เริ่ ม ต้น ใน ช่วง เวลาใดและจบลง เมื่ อ ไ ร  ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายของโครงการหากกลุ่มเปูาหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร คือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใคร
คือกลุ่มเปูาหมายรอง 

๕ ๔ 
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๓๓ 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๖๐ 49.5 
๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ ) มีความ 
สอดคล้องต่อเนื่องกับ 
ระยะเวลาปี (๓ ปี)   

การก าหนดเปูาหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการ
ต่อเนื่ อง ส่ีปี เพื่อให้ เกิดการพัฒนาท้ังเชิงปริมาณ 
(Quantity) เชิง คุณภาพ(Quality) ค่าใช้จ่าย (Cost) 
เวลา (Time) 

๓ ๓ 

๕.๖ งบประมาณมีความ 
สอดคล้องกับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 
๕ ประการในการจัดทาโครงการได้แก่  ๑) ความ
ประหยัด (Economy) ๒) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ๓) ความมี ประสิทธิผล (Effectiveness) 
๔) ความยุติธรรม (Equity) และ ๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

๔ ๓.๕ 

๕.๗ มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่างหลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

๕ ๓.๕ 

๕.๘ มีงบประมาณท่ีผ่านมา 
๓ ปีย้อนหลังตามความเป็น
จริง 

ต้องแสดงงบประมาณเพื่อการพัฒนา ๓ ปีย้อนหลัง
ตามหลักความเป็นจริง กรณีมี ๒ ปี ก็ให้แสดง ๒ ปี 
กรณีมี ๑ ปี ก็ให้ แสดง ๑ ปี โครงการดังกล่าวเป็น
โครงการเดียวกันกับโครงการท่ี ต้ังขึ้นเพื่อการพัฒนา
ในอนาคตท่ีก าหนดระยะเวลาไว้ ๓ ปี 

๓ ๒ 

๕.๙ โครงการแต่ละ
โครงการครอบคลุม  
ระยะเวลา 4 ปี  ทุก
โครงการ 

โครงการพัฒนาท่ีได้จัดท าไว้มีระยะเวลาและครอบคลุม
ท้ัง 4 ปี ทุกโครงการ 

๕ ๓ 

๕.๑๐ มีการก าหนด  
ตัวชี้วัด (KPI) และ  
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ 

๕ ๔ 

๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ 
ถูกต้องตามหลักของการ 
จัดท าโครงการ 

ตัวชี้วัด (KPI) ท่ีก าหนดท่ีเกิดจากวัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะ ได้รับก าหนดการวัดอันเป็นเครื่องมือว่า
โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการอาจเป็นร้อย
ละจ านวน เป็นต้น 

๔ ๓ 
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๓๔ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ ๖๐ 49.5 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ีเกิดขึ้นจากวัตถุประสงค์ท่ีตอบผล
ว่าด าเนินการได้ตามโครงการผลเกิดขึ้นตามช่ือของ
โครงการท่ีได้ต้ังไว้ 

๕ ๔.๕ 

๕.๑๓ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ัง
ไว้การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 

๕ ๔.๕ 

๕.๑๔ หน่วยงาน  
รับผิดชอบหลักสอดคล้อง 
กับ แบบ ยท. ๐๓ และ 
แบบ ยท. ๐๔   

หน่วยงานรับผิดชอบหลักใน แบบ ยท. ๐๓ และแบบ 
ยท. ๐๔ และ แบบ ผ. ๐๑ จะต้องถูกต้องตรงกันทุก
ยุทธศาสตร์ แนทางการพัฒนา โครงการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓ ๓ 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๘๐ 
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๓๕ 

ส่วนท่ี ๕ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

******************* 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๒๙ ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ท่ี มท ๐๘๑๐.๕/ว ๒๑๐๗ ลงวันท่ี ๒ กันยายน ๒๕๕๘ เรื่อง เร่งรัดการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๒  ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพิจารณาน า เข้ าข้อมูลในระบบ e-Planไปใ ช้ในการติดตามและประเมินผลตามระเบีย บ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) นั้น   
  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือส่ังการดังกล่าว องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาคายโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย     จึง
ด าเนินการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคายปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕6๒
ด้วยระบบ e-Plan ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
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๓๖ 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2562 
อบต.นาคาย ตาลสุม จ.อุบลราชธาน ี

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1.การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 6.0 4.17 550,000.00 0.49 3.0 6.00 190,000.00 0.96 1.0 2.38 79,970.00 0.48 1.0 2.38 79,970.00 0.48 1.0 2.38 79,970.00 0.48 

2.การส่งเสริมด้านการค้า การท่องเท่ียว และอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรม 8.0 5.56 550,000.00 0.49 7.0 14.00 515,000.00 2.59 6.0 14.29 415,105.00 2.51 6.0 14.29 415,105.00 2.51 6.0 14.29 415,105.00 2.51 

3.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 4.0 2.78 550,000.00 0.49 2.0 4.00 200,000.00 1.01 2.0 4.76 183,495.00 1.11 2.0 4.76 183,495.00 1.11 2.0 4.76 183,495.00 1.11 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 53.0 36.81 28,647,612.00 25.69 21.0 42.00 14,898,999.00 74.94 17.0 40.48 11,981,629.00 72.49 17.0 40.48 11,981,629.00 72.49 17.0 40.48 11,981,629.00 72.49 

5.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 67.0 46.53 80,358,700.00 72.07 15.0 30.00 3,653,200.00 18.37 14.0 33.33 3,461,900.00 20.95 14.0 33.33 3,461,900.00 20.95 14.0 33.33 3,461,900.00 20.95 

6.การพัฒนาองค์กร 6.0 4.17 845,000.00 0.76 2.0 4.00 425,000.00 2.14 2.0 4.76 406,293.00 2.46 2.0 4.76 406,293.00 2.46 2.0 4.76 406,293.00 2.46 

รวม 144.0   111,501,312.00   50.0   19,882,199.00   42.0   16,528,392.00   42.0   16,528,392.00   42.0   16,528,392.00   

 

ข้อมูล ณ 16/10/2562 
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๓๗ 

รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2562 
อบต.นาคาย ตาลสุม จ.อุบลราชธานี 

ยุทธศาสตร์ ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ ไม่ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ รวม 

1.การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 1 16.67 5 83.33 6 

2.การส่งเสริมด้านการค้า การท่องเที่ยว และอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรม 6 75.00 2 25.00 8 

3.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 50.00 2 50.00 4 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิต 17 32.08 36 67.92 53 

5.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 14 20.90 53 79.10 67 

6.การพัฒนาองค์กร 2 33.33 4 66.67 6 

รวม 42 29.17 102 70.83 144 
 

ข้อมูล ณ 16/10/2562 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการ ปี 2562 
อบต.นาคาย 

 
อบต.นาคาย ตาลสุม จ.อุบลราชธาน ี

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต ์

การด าเนินการ 
ชื่อคู่สัญญา 

ระยะเวลา 
การด าเนินการ 

(วัน) 

วงเงินตามสัญญา 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการปลูก
ผักสวนครัวกินได้ 

100 - 3 500.00 500.00 

    - 3 1,750.00 1,750.00 

    4/62 15 77,720.00 77,720.00 

การส่งเสริมด้านการค้า การท่องเท่ียว และอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรม 

2. แข่งขันกีฬา หรือส่งทีมเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่างๆ 

100 458/62 3 26,980.00 26,980.00 

    459/62 3 23,000.00 23,000.00 

3. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเพื่อ
สร้างความปรองดอง 

100 430/62 3 9,500.00 9,500.00 

    431/62 3 15,600.00 15,600.00 

    432/62 3 103,400.00 103,400.00 

    439/62 7 14,000.00 14,000.00 

    440/62 7 6,000.00 6,000.00 
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    441/62 7 26,325.00 26,325.00 

4. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

100 - 3 1,500.00 1,500.00 

    - 3 30,000.00 30,000.00 

    - 3 3,000.00 3,000.00 

    - 3 5,500.00 5,500.00 

    - 3 12,000.00 12,000.00 

    - 3 16,400.00 16,400.00 

    - 3 31,600.00 31,600.00 

5. โครงการจัดกิจกรรมแห่เทียน
พรรษา 

100 - 3 900.00 900.00 

    - 3 29,400.00 29,400.00 

6. โครงการบรรพชาสามเณรภาค
ฤดูร้อนเฉลิมพระเกียรติ 

100 433/62 3 30,000.00 30,000.00 

7. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น และกิจกรรมทาง
ศาสนา 

100 434/62 3 30,000.00 30,000.00 

การบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8. ส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ า
เฉลิมพระเกียรติ 

100 - 3 600.00 600.00 

    - 3 99,400.00 99,400.00 

9. โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยต้นทาง 100 370/62 3 1,400.00 1,400.00 

    371/62 3 37,890.00 37,890.00 

    387/62 7 44,205.00 44,205.00 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

10. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้
เก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนชุมชน
และแผนพัฒนาท้องถิ่น 

100 614/62 7 16,000.00 16,000.00 

    615/62 3 700.00 700.00 

    620/62 3 3,000.00 3,000.00 

11. ตั้งจุดตรวจ จุดบริการเพื่อลดอุบัติเหตุจาก
การจราจร 

100 - 3 2,500.00 2,500.00 

    - 3 5,000.00 5,000.00 

12. โครงการรณรงค์ปูองกันและก าจัดโรคพิษ
สุนัขบ้า 

100 620/62 3 59,550.00 59,550.00 

13. โครงการรณรงค์และปูองกัน ก าจัดโรค
ไข้เลือดออก 

100 761/62 3 36,000.00 36,000.00 

14. โครงการ อบต.นาคายเคล่ือนท่ีพบ
ประชาชน 

100 457/62 3 10,000.00 10,000.00 

    462/ ุ62 3 20,000.00 20,000.00 

๓๘ 
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15. โครงการจัดงานประจ าปีอ าเภอตาลสุม 
ประจ าปี 2561 ?งานเทศกาลตาลสุมเมืองดอก
จาน ประสานใจ ไหว้ปุูตา" 

100 279/62 3 150,000.00 150,000.00 

16. โครงการฦึกอบรมให้ความรู้ด้านการดูเเล
สุขภาพส าหรับผู้สูงอายุเนื่องในวันสงกรานต์ 
วันผู้สูงอายุ 

100 472/62 3 88,500.00 88,500.00 

    475/62 7 700.00 700.00 

    476/62 7 7,000.00 7,000.00 

17. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 100 - 360 36,717.00 36,717.00 

    872/62 360 98,803.00 98,803.00 

18. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 100 - 360 1,887,000.00 1,887,000.00 

    - 360 3,720,300.00 3,720,300.00 

    - 360 1,226,300.00 1,226,300.00 

19. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 100 - 360 1,001,600.00 1,001,600.00 

    - 360 1,988,800.00 1,988,800.00 

    - 360 656,000.00 656,000.00 

20. เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 100 - 360 16,500.00 16,500.00 

    - 360 33,000.00 33,000.00 

    - 360 11,000.00 11,000.00 

21. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญค่าราชการ 

100 - 90 162,660.00 162,660.00 

22. เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น 

100 911/2562 3 85,230.00 85,230.00 

23. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

100 - 360 183,000.00 183,000.00 

    - 360 110,880.00 110,880.00 

    - 360 176,430.00 176,430.00 

24. โครงการจัดซื้ออาหารเสริม 
(นม) 

100 242/62 60 134,504.00 134,504.00 

25. โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน สัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

100 619/62 3 5,955.00 5,955.00 

26. โครงการจักซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุชนิดติด
รถยนต์ ๒๕ วัตต ์

100 428/2562 3 48,000.00 48,000.00 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

27. ท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพักและเทคอนกรีต
ขยายทาง บ้านโนนตาลม.3 

100 - 60 104,000.00 104,000.00 

28. ก่อสร้างถนน คสล.บ้านแท่น ม.5 100 854/62 60 216,000.00 216,000.00 

29. ก่อสร้างถนน คสล.บ้านโนนแดง ม.6 100 756/2562 60 226,700.00 226,700.00 

30. ก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝาปิด บ้านนา
คาย ม.1 

100 - 60 115,000.00 115,000.00 

๓๙ 
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31. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหัวนา หมู่ที่ 7 

100 757/2562 60 226,700.00 226,700.00 

32. ก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝา
ปิด บ้านตาเพชร ม.8 

100 2/2562 60 222,000.00 222,000.00 

33. ก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝา
ปิด บ้านหนองตาด ม.9 

100 863/62 60 222,000.00 222,000.00 

34. ก่อสร้างถนน คสล.บ้านหนอง
คูณ ม.10 

100 3/2562 45 317,000.00 317,000.00 

35. เสริมสร้างถนนดินลงหินคลุก 
บ้านทิพย์มงคลม.12 

100 1/2562 30 250,000.00 250,000.00 

36. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนอง
นา ม.13 

100 899/62 60 244,200.00 244,200.00 

37. ก่อสร้างถนน คสล.บ้านอ้อม
แก้ว ม.4 

100 898/62 60 284,300.00 284,300.00 

38. ปรับปรุง ซ่อมแซม ที่ดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

100 10/62 15 140,000.00 140,000.00 

    11/2561 15 110,000.00 110,000.00 

    14 ุ/ ุ62 15 32,000.00 32,000.00 

    3/62 30 197,000.00 197,000.00 

39. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านหนองพยอมหมู่ที่ 
11 (ต่อจากโครงการเดิม) 

100 897/62 60 284,300.00 284,300.00 

40. โครงการก่อสร้างคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 2 

100 834/62 60 270,700.00 270,700.00 

การพัฒนาองค์กร 

41. โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานเพิ่มศักยภาพบุคลากร 

100 282/62 30 244,400.00 244,400.00 

    283/62 3 24,000.00 24,000.00 

    281/62 3 5,200.00 5,200.00 

    287/62 7 112,000.00 112,000.00 

42. โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมการบริการแบบ
โปร่งใสแก่บคุลากร อบต.นาคาย 

100 607/62 3 12,900.00 12,900.00 

    612/62 3 800.00 800.00 

    609/62 3 6,993.00 6,993.00 

รวม 16,528,392.00 16,528,392.00 
 

ข้อมูล ณ 16/10/2562 

๔๐ 
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ส่วนที่ ๕ 

สรุปรายงานผลและเสนอความเห็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
***************************   

 ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลท่ีส าคัญ ดังต่อไปนี้     

 1. องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี  
2)  พ.ศ. ๒๕5๙    

 2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ. 2561 - 2564) สรุปผลการ 
ด าเนินงานภายในเดือนธันวาคม มีดังนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

ตาม
แผนฯ 

จ านวน 
โครงการ 

ตาม 
ข้อบัญญัติ 

จ านวน 
โครงการ 

ที่ได้
ปฏิบัติ 

งบประมาณตาม
แผนฯ 

งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

1.การพัฒนาคุณภาพ
คนและสังคม 

48 16 48 19,373,756 2,389,150 19,373,756 

2.การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

143 0 20 18,535,000 0 18,535,000 

3.การพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 0 0 30,000 0 30,000 

4.การรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

72 2 0 6,066,000 35,000 6,066,000 

5.การพัฒนาการ
บริหารจัดการท่ีดี 

62 13 5 1,333,000 1,039,780 1,333,000 

รวม 326 31 73 45,337756 3,463,930 45,337,756 
3. จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายได้ 

ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒  ต้ังแต่เดือนตุลาคม 256๑  ถึง
เดือน กันยายน 256๒  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการท้ังหมด  ๑๔๔  
โครงการ มรีายละเอียดดังนี้   

๔๑ 
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 1.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ท้ังหมด  ๖ โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ  ๖ โครงการ คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐.00 ด าเนินการไปแล้ว  
๑  โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๖๖ 

 2.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการค้า การท่องเที่ยว และอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรมจ านวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  ๘  โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ  ๗ โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ ๘๗.๕๐  ด าเนินการไปแล้ว  ๖  โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๐๐ 

 3.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  ๔  โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ  ๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5๐.00 
ด าเนินการไปแล้ว  ๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๕๐.00    

 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต   จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  ๕๓ 
โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ  ๒๑ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๖๒  ด าเนินการไปแล้ว  1๗  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  ๓๒.0๗ 

 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  
๖๗  โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ จ านวน  2๑  โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๓๔ ด าเนินการไป
แล้ว ๑๔ โครงการ ๒๐.๘๙ 

 6.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กรจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  ๖  
โครงการ จ านวนโครงการตามข้อบัญญัติ  2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๓๓ด าเนินการไปแล้ว  ๒ โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ  ๓๓.๐๐ 

 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  ๖  ยุทธศาสตร์     
 -โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (ปี 256๒) จ านวน  ๑๔๔ โครงการ      
 -โครงการตามข้อบัญญัติ ประจ าปี 256๒  จ านวน  ๕๐  โครงการ      
 -โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว จ านวน  ๔๒  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  ๒๙.๑๖ 
๔. ข้อร้องเรียนและร้องทุกข์จากประชาชน     
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  ไม่มีข้อร้องเรียนและความขัดแย้งกับประชาชน มีเพียงข้อร้อง

ทุกข์ท่ีต้องการให้องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายด าเนินการแก้ไขให้ เมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลได้
ด าเนินการแก้ไขแล้ว ประชาชนก็เกิดความพอใจหากปัญหาท่ีเกิดขึ้นองค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่สามารถ
แก้ไขให้ได้ ประชาชนในพื้นท่ีก็จะเกิดความวิตก กังวล และเกิดความไม่พอใจในท่ีสุด    

๕. ปัญหาและอุปสรรคขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ๕.๑ ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย มีดังนี้     
ปัญหา     
1) เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ    

๔๒ 
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2) หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายมีปัญหาท่ีจะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก     
3) ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก   

อุปสรรค     
๑) อ านาจหน้าท่ีมีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้   

๕.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี้     
ปัญหา     
๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนต าบลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมท่ีไม่

สอดคล้องกับแผน ยุทธศาสตร์การพัฒนา คือ ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา     
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้

ครบทุกโครงการ/ กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา     
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมท่ีต้ังไว้ในข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย    
อุปสรรค     
๑) องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความ

ต้องการ ของประชาชนในชุมชนได้ท้ังหมด     
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายต้ังงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบาง

รายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และต้ังจ่ายรายการใหม่ 

๖. ข้อเสนอแนะ     
 เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย มีระดับความส าเร็จท่ีสามารถบรรลุ

วัตถุประสงค์และเปูาหมายท่ีวางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี ้    
 ๖.๑ การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีและให้มีความสอดคล้องกัน     
  ๒) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการณ์คลังใน

การ พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี     
  ๓) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น     
  ๔) องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับ

ภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนต้ังจ่ายรายการใหม่  
 

๔๓ 
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 ๖.๒ การบริการประชาชน 
  ๑) ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน้ า 
  ๒) ควรปรับสถานท่ีในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง เช่น มีจุดบริการและเก้าอี้

เพียงพอ สะดวก สะอาด และมีเจ้าหน้าท่ีคอยให้ค าแนะนาท่ีดี     
  ๓) ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกว่านี้และประชาสัมพันธ์

ข่าวบ่อยๆ     
  ๔) ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก 

รวดเร็วและถูกต้อง ในการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล  จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากองค์ก าร
บริหารส่วนต าบลสามารถด าเนินการได้ จะส่งผลให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากท่ีสุด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๔ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ  

แผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี พ.ศ.2561 –2564 (เฉพาะโครงการที่ได้รับงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๒)  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  อ าเภอตาลสมุ  จังหวัดอุบลราชธานี 

*************************************** 
๑. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร 

แผนงานการเกษตร 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการปลูกไม้ผล
กินได้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑๐๐,๐๐๐ - - - - √ ส านักปลัด 

๒ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการปลูกพืชผัก
สวนครัวรั้วกินได้ 

๘๐,๐๐๐ ๗๙,๙๗๐ √ - - - ส านักปลัด 

 

 

 

๔๕ 
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  ๒. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการค้า การท่องเที่ยว และอนุรักษ์ประเพณีศิลปวัฒนธรรม  
   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ แข่งขันกีฬาหรือส่งทีม
เข้าร่วมแข่งขันในระดับ
ต่างๆ   

๕๐,๐๐๐ ๔๙,๙๘๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๒ โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาเพื่อสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ 

๑๗๕,๐๐๐ ๑๗๔,๘๒๕ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๓ โครงการกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๔ โครงการกิจกรรมแห่
เทียนเข้าพรรษา 

๕๐,๐๐๐ ๓๐,๓๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๕ โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดูร้อน
เฉลิมพระเกียรติ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

 

 

๔๖ 
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ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๖ โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม ปฏิบัติธรรม
กัมมัฏฐาน 

๓๐,๐๐๐ - - - √ - กองการศึกษาฯ 

๗ โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น และกิจกรรม
ทางศาสนา 

๘๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๘ อุดหนุนอ าเภอตาลสุม
ตามโครงการจัดงาน
ประจ าปีอ าเภอตาลสุม 
ประจ าปี ๒๕๖๒ งาน
เทศกาลตาลสุมเมือง
ดอกจาน ประสานใจ 
ไหว้ปูุตา 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ √ - - - อ าเภอตาลสุม 
กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 

๔๗ 
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๓.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  แผนงานการเกษตร 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการส่งเสริม
สนับสนุนปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติแม่ของ
แผ่นดิน 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๒ โครงการส่งเสริม
สนับสนุนและอนุรักษ์
พันธุ์สัตว์น้ าเฉลิมพระ
เกียรต ิ

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๓ โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยต้นทาง 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๘๓,๔๙๕ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๔๘ 
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๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการจัดต้ังจุดตรวจ 
จุดบริการเพื่อลด
อุบัติเหตุจากการจราจร 

๕๐,๐๐๐ ๗,๕๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๒ โครงการซ้อมแผน
ปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

๕๐,๐๐๐ - - - - √ กองการศึกษาฯ 

๓ โครงการจัดซื้อเครื่อง
รับส่งวิทยุชนิดติด
รถยนต์ ๒๕ วัตต์ 

๔๘,๐๐๐ ๔๘,๐๐๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

 

 

 

๔๙ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
 
แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

๒๖๐,๐๐๐ ๒๖๐,๐๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๒ โครงการรณรงค์และ
ปูองกันก าจัดโรคพิษ
ไข้เลือดออก 

๔๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๓ โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ประจ าปี ๒๕๖๒ 

๖๘,๐๑๐ ๕๙,๕๕๐ √ - - - ส านักปลัด 

๔ โครงการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

๑๓,๖๐๒ ๕,๙๕๕ √ - - - ส านักปลัด 

 

 

 

๕๐ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านการดูแล
สุขภาพส าหรับผู้สูงอายุ
เนื่องในวันสงกรานต์
ผสานวันผู้สูงอายุ 

๑๐๐,๐๐๐ ๙๖,๒๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

 
แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่น 

๘๕,๒๓๐ ๑๓๕,๕๒๐ √ - - - ส านักปลัด 

๒ เงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ 

๑๖๒,๖๖๐ ๑๖๒,๖๖๐ √ - - - ส านักปลัด 

 

๕๑ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๓ เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ๗,๙๙๔,๔๐๐ ๔,๑๑๔,๙๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๔ เบ้ียยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ๗๒,๐๐๐ ๖๐,๕๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๕ เบ้ียยังชีพผู้พิการ ๔,๒๖๕,๖๐๐ ๓,๖๔๖,๔๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๖ เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

๑๔๐,๐๐๐ ๑๓๕,๕๒๐ √ - - - ส านักปลัด 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการ อบต.นาคาย
เคล่ือนท่ีพบประชาชน 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 
 

√ - - - ส านักปลัด 

 

๕๒ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

๔๗๑,๕๓๐ ๔๗๐,๓๑๐ √ - - - กองการศึกษาฯ 

๒ ค่าอาหารเสริม (นม) ๘๓๒,๙๖๗ ๘๓๒,๙๗๖ √ - - - กองการศึกษาฯ 

 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้ความรู้
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมใน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แผนชุมชน และ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒๐,๐๐๐ ๑๙,๗๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๕๓ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
  ๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าพร้อมฝาปิด 
คสล.บ้านนาคาย ม.๑ 

๑๒๘,๒๐๐ ๑๑๕,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

๒ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
โคกกลาง ม.๒ 

๒๗๐,๗๐๐ ๒๗๐,๗๐๐ √ - - - กองช่าง 

๓ โครงการวางท่อระบาย
น้ าพร้อมบ่อพักน้ า 
บ้านโนนตาล ม.๓ 

๑๒๐,๖๐๐ ๑๐๔,๔๐๐ √ - - - กองช่าง 

๔ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
อ้อมแก้ว ม.๔ 

๒๘๔,๓๐๐ ๒๘๔,๓๐๐ √ - - - กองช่าง 

๕ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
แท่น ม.๕ 

๒๕๕,๙๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

๕๔ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๖ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
โนนแดง ม.๖ 

๒๒๖,๗๐๐ ๒๒๖,๗๐๐ √ - - - กองช่าง 

๗ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หัวนา  
ม.๗ 

๒๒๖,๗๐๐ ๒๒๖,๗๐๐ √ - - - กองช่าง 

๘ โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าพร้อมฝาปิด
บ้านตาเพชร ม.๘ 

๒๒๒,๒๐๐ ๒๒๒,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

๙ โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าพร้อมฝาปิด
บ้านหนองตาด ม.๙ 

๒๒๒,๒๐๐ ๒๒๒,๒๐๐ √ - - - กองช่าง 

๑๐ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองคูณ ม.๑๐ 

๓๑๗,๒๐๐ ๓๑๗,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

 

๕๕ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
ล าดับ

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ด าเนินการเสร็จ

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑๑ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
หนองพยอม ม.๑๑ 

๒๘๔,๓๐๐ ๒๘๔,๓๐๐ √ - - - กองช่าง 

๑๒ โครงการเสริมสร้างถนน
ดินลงหินคลุกบ้านทิพย์
มงคล  
ม.๑๒ 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

๑๓ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองนา ม.๑๓ 

๒๔๔,๒๐๐ ๒๔๔,๒๐๐ √ - - - กองช่าง 

๑๔ โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ √ - - - กองช่าง 

๑๕ ค่าจ้างท่ีปรึกษาซึ่ง
เกี่ยวกับส่ิงก่อสร้าง หรือ
เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ส่ิงก่อสร้าง 

๑๐๐,๐๐๐ - - - √ √ กองช่าง 

๕๖ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 

  ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ต้ังไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

๑ โครงการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานนอก
สถานท่ีเพิ่มศักยภาพ
บุคลากร อบต. 
นาคาย 

๔๐๐,๐๐๐ ๓๘๕,๖๐๐ √ - - - ส านักปลัด 

๒ โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมการบริการ
แบบโปร่งใส 

๒๕,๐๐๐ ๒๐,๖๙๓ √ - - - ส านักปลัด 

 

๕๗ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 

ส่วนท่ี ๖สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
------------------ 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถ่ิน  

ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
รวมท้ังต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนั้นมีหมู่บ้านท่ีบางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่ งกันและกันกับสภาพแวดล้อม
ภายใต้สังคมท่ีเป็นท้ังระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้  

๑.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   

 เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  ส่ิงแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิด
การบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะหส์ภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นซึ่ง
มีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

๑.๑โอกาส (O : Opportunity) 
(๑)  มีองค์กรภาครัฐอยู่ ใกล้พื้นท่ี  เช่น อ าเภอ เกษตรอ าเภอ ปศุสัตว์อ าเภอ ศูนย์

ประสานงานองค์การบริหารส่วนจังหวัด   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล โรงเรียน เป็นต้น 
(๒)  มีองค์กรรัฐวิสากิจในพื้นท่ี  เช่น  ธนาคาร ธกส. สาขาอ าเภอตาลสุม        
(๓)  มีสถานศึกษาระดับประถมในพื้นท่ี 

(๔)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
  (๕)  มีระบบบริการพื้นฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจดังนี้ 

การไฟฟูาสาขาตาลสุมโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต  TOT  CAT  AIS  เป็นต้น 
ไปรษณีย์หรือการส่ือสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์จ านวน  ๑  แห่งมีท่ารถขนส่ง  ๑ แห่ง 

  (๖)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  เช่น  โครงการละ ๕  ล้าน  หมู่บ้านละ ๒  แสน 
  (๗)  มีศูนย์ด ารงธรรมระดับอ าเภอ  ระดับท้องถิ่น   

 ๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 
 (๑)  อยู่ไกลจากจังหวัด  ท าให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
 (๒)  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  เช่น  การท าบัตรผู้พิการ การขออนุญาต

ใบขับข่ี   

๕๘ 
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(๓)  มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลนาคายกับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองระฆัง และองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเช่น คลองส่งน้ า ถนน ยังไม่สามารถด าเนินการ
ได้เป็นต้น 

(๔)  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลางมี
งบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าท่ีต่างๆตามกฎหมายท่ีก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าท่ีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตามกฎหมายอื่นตามภารกิจถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบาย
รัฐบาล 

๒.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุด
แข็งหรือจุดอ่อนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเล่ียงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

๒.๑จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
(๒)  ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(๓)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(๔)  มีแหล่งเก็บน้ าไว้ใช้เพื่อการเกษตรกรรม๑๓แห่ง ได้แก่หนองใหญ่หนองนาหนองคูณ

หนองเม็ก  หนองแท่น  หนองเรือ  หนองคู  หนองพะยอม  ห้วยกระโดน  ห้วยโคกกลาง   ห้วยจริง  ห้วยจบก    
ห้วยเซียงโพธิ์ 

(๕)  ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญได้แก่ข้าวอ้อยและ
มันเล้ียงสัตว์  ฯลฯ 

(๖)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๒  แห่ง  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย 
(๗)  มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการในพื้นท่ี 
(๘)  มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
(๙)  ผู้น าชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
(๑๐)  มีระบบประปาเพิ่มข้ึนท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดท้ังปี  
(๑๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลนาคายมีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะและ

แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
(๑๒)  มีสนามกีฬาเอนกประสงค์จ านวน๑แห่ง (สนามกีฬาบ้านแท่น) 
(๑๓)  มีวัด๗แห่งส านักสงฆ์  ๑  แห่ง 

๕๙ 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

 

 
 (๑๔)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน

ในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(๑๕)  มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น  การออมเงินสัจจะ  ธนาคารข้าว ฯลฯ 
(๑๖)  มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

๒.๒  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยท างานคนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ 
(๒)  ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้

ขาดรายได้ 
(๓)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(๔)องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นชุมชนท่ีอยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  เพราะต้อง

น ามาจากแหล่งอื่นหรือในเมืองใหญ่  จึงมีการบวกราคาค่าขนส่งเข้าไปอีก เช่น  น้ ามัน  เส้ือผ้า  นุ่งห่ม  ฯลฯ   
(๕)  ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตรไม่เพียงพอเนื่องจากแหล่ง

น้ าเริ่มต่ืนเขิน ไม่ได้รับการขุดลอก  
(๖)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
(๗)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ไม่มีโรงงานในพื้นท่ี  
(๘)  องค์การบริหารส่วนต าบลนาคาย  ขาดบุคลากรท่ีมีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น ด้าน

กฎหมาย  ด้านสาธารณสุข  ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณจ ากัด 
(๙)  ไม่มีตลาดสดท่ีด าเนินการโดยองค์การบริหารส่วนต าบล 
(๑๐)  แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น  ธนาคารพาณิชย์  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกใน

การติดต่อ 
(๑๑)  ท่ีดินมีราคาสูงขึ้นถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้

งบประมาณจ านวนมาก  
(๑๒)  ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพื่อจ้างคนในท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

๖๐ 
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